Statut

Sandomierskiego Stowarzyszenia
Rodzin i Przyjaciot Zdrowia Psychicznego — ,Nadaigj
w Sandomierzu.

Rozdziat |
Postanowienie ogdélne

§1

Stowarzyszenie pod nazwandomierskie Stowarzyszenie Rodzin i Przyjaciybdia
Psychicznego — ,Nadzieja ,, zwane dalej Stowarzy&rarnest stowarzyszeniem
zarejestrowanym, posiadaym osobowg& prawry i zrzeszagcym osoby fizyczne i prawne
na zasadzie dobrowolfm.

Stowarzyszenie me wywaé skrétu: Stowarzyszenie’NADZIEJA"w Sandomierzu.

§2

Dziatalng¢ Stowarzyszenia opieraggna przepisach Ustawy z dnia 07 04 1989r Prawo
o Stowarzyszeniach (Dz.U.Nr.20 poz.104)oraz w apardJstave o dziatalngci pazytku
publicznego i wolontariacie z dnia 24 04 2003riwgtaregulaminy

§3

Terenem dziataldoi Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolite] Rglsk

Siedzibh Stowarzyszenia jest miasto Sandomierz.

Stowarzyszenie prowadzigdziatalng¢ przez czas nieograniczony

na rzecz oséb chorych psychicznie, negrokmie, ich rodzin i opiekunéw , oraz oséb

wymagajcych wsparcia psychicznego.

4. Stowarzyszenie ni@ tworzy terenowe jednostki organizacyjne zwane Oddziatami,
na zasadach oktenych w statucie.

5. Odziaty Stowarzyszenia nie posiadagobowdci prawnej i dziataj zgodnie

z obowdzujgcym statutem.

wh e

§4

Stowarzyszenie nmm@ by¢ cztonkiem krajowych i zagranicznych organizacfym samym



lub podobnym profilu dziatania, organizacji utrayactych kontakty z osobami
zamieszkujcymi za granig w ramach realizacji swoich zadatatutowych.

§5

Stowarzyszenie jest organizag pazytku publicznym i prowadzi dziataldé spotecznie-
uzyteczry oparty na pracy spotecznej cztonkow.

§6

Stowarzyszenie ma prawaywania pieczci i odznak zgodnie z obogaujacymi w tym
zakresie przepisami.

Rozdziat Il
Cele isrodki dziatania

87

Celem Stowarzyszenia jest:

1.

Noo bhw

©

Swiadczenie rénorodnych form pomocy spotecznej dla 0séb niepg@iravsnych ,

w tym szczegdlnie chorych psychicznie, neagimznie ich rodzin i opiekunéw, oraz
wyroéwnywanie szans tych osob.

Inicjowanie i organizowanie samopomocy wzajemnegweniu do normalnego
funkcjonowania w spotecastwie.

Zapewnienie opieki i ochrony prawnej

Organizacja dziatalrigi rehabilitacyjnej, éwiatowej, edukacyjnej, kulturalnej,
krajoznawczej, oraz na rzecz ochréngydowiska.

Promocja i ochrona zdrowia psychicznego.

Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.

Promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa.,evapétpraca z instytucjami rynku
pracy

Upowszechnianie i ochrona praw konsumentow

Profilaktyka antyalkoholowa.

§8

Dla realizacji powyszych celéw Stowarzyszenie:

1.

2.

prowadzi dziataln& informacyjno- edukacyjndla oséb, rodzin i catego
spoteczéstwa na temat choréb i zabufizesychicznych, ich leczenia i zapobiegania.
wspoOtpracuje z psychiatryczistuzbg zdrowia w kierunku rozwoju form geednich
lecznictwa psychiatrycznego: oddziatow dziennydsmotéw hospitalizacji domowej,



hoteli, klubow pacjentow psychiatrycznychsradkéw wsparcia spotecznego,
mieszka chronionych, érodkow rehabilitacji zawodowe.
3. pomaga w uzyskaniu pracy, oraz wptywa naseiay stosunek zaktadow pracy do
zatrudnionych w nich oséb z zaburzeniami psychioarychorych neurologicznie.
4. nawigzuje kontakty i wspotpracuje z wkadzami adminisirpanstwowej,
samoradowej, organizacjami spotecznymi, instytucjamiggfiymi.
5. przedstawia potrzeby Stowarzyszenia odpowiednindzden i catemu spoteciastwu.
6. upowszechnia idee, cele Stowarzyszenia poprzeystanzie zgrodkOw masowego
przekazu.
7. inicjuje prace badawcze i legislacyjne dotymz warunkoéwzycia i bytu ludzi chorych
psychicznie i neurologicznie.
8. organizuje turnusy rehabilitacyjne, imprezy kultne sportowe, turystyczne i inne
integrupce osoby niepetnosprawne.
9. prowadzi punkt informacyjny i klub dla oséb niepetprawnych i ich opiekunéw, oraz
reprezentuje osoby niepetnosprawne wedazh i gdach.
10.gromadzisrodki pienezne na realizagjceléw statutowych Stowarzyszenia w tym
rowniez poprzez prowadzenie dziatakwo gospodarczej
11. opracowuje programy w celu pozyskiwagiadkow finansowych z PFRON Fundaciji i
srodkéw pomocy Unii Europejskiej.
12.stowarzyszenie prowadzi odptathnieodptata dziatalng¢ pazytku publicznego.
Szczegotowe zasady i warunki realizacji celow éliaje regulaminy wewegtrzne
Stowarzyszenia.
Stowarzyszenie opiera gwiziatalng¢ na pracy spotecznej swoich cztonkdéw.
Stowarzyszenie do realizacji swoich celoéw statuttwynaze zatrudné pracownikéw, w tym
rowniez wkasnych cztonkow.

Rozdziat IlI
Czionkowie , ich prawa i obowazki.

§9

1. Czionkami Stowarzyszenia mplgy¢ petnoletnie osoby fizyczne, zainteresowane stato
dziatalnGciag Stowarzyszenia, niepozbawione praw publicznychaoegpeta zdolngé
do czynnéci prawnych.
2. Matoletni w wieku od 16 do 18 lat mpgaleze¢ do Stowarzyszenia i korzysta czynnego
i biernego prawa wyborczego, z tyie,w skladzie Zargdu wicksza¢ musz stanowt
osoby o petnej zdolrdoi do czynnéci prawnych.
3. Czlonkiem Stowarzyszenia ueby¢ petnoletni cudzoziemiec, ktory zadeklaruje pomoc
dla Stowarzyszenia w charakterze cztonka wapiezgo.

§10

Czionkowie Stowarzyszenia mpgie charakter:
1) cztonkow zwyczajnych,



2) czionkéw wspierajcych,
3) cztonkéw honorowych.

§11

1. Czionkiem zwyczajnym nie by kazdy obywatel Rzeczpospolitej Polskiej
zainteresowany statutewlziatalngcig Stowarzyszenia, ktory zigt pisemrny deklaracg
cztonkowslk i zostat przygty w poczet cztonkow uchw@aZarzdu Stowarzyszenia
( Zaradu Oddziatu).

2. Osoby wchodce w sktad Komitetu Zakycielskiego oraz osoby, ktére przysia
do Stowarzyszenia w okresie przed uzyskaniem @Brewarzyszenie osobowm prawnej
stag si¢ cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia bez potrzedgsghowania warunkow
okrglonych w ust.1.

3. Czionkami wspieragymi mog by¢ osoby fizyczne lub prawne, przig przez Zarmd
Stowarzyszenia (Zayd Oddziatu), deklargce gotowéé wspierania dziatalnioi
Stowarzyszenia, przy czym osoby prawedabe cztonkami wspieragymi dziatay
poprzez swoich upovmionych przedstawicieli.

4. Godné¢ cztonka honorowego przystuguje osobom szczegabwséizonym dla rozwoju
i dziatalndci Stowarzyszenia, nadaje — orazzmowy godna¢ cofrgé — Walne Zebranie
Czlonkow Stowarzyszenia na wniosek 4dtz Stowarzyszenia ( Zaadu Oddziatu).

§12

1. Czionkowie zwyczajni majprawo, z ograniczeniami 8§ 9 ust. 2 do:
1) korzystania z czynnego i biernego prawa wybego do wiadz Stowarzyszenia,
2) uczestnictwa we wszystkich formach dziatam&towarzyszenia.
2. Cztonkowie zwyczajni majobowhzek:
1) aktywnego uczestniczenia w dziatacidcStowarzyszenia oraz realizacji jego celéw
i zada statutowych,
2) przestrzegania postanowigtatutu, regulaminéw i uchwat wkadz Stowarzysae
3) regularnego optacania sktadek cztonkowskich.

§13

1. Czionkostwo ustaje przez:

1) dobrowolne wygiienie ze Stowarzyszenia zgtoszone rsan Zarzdowi,
Stowarzyszenia (Zatowi Oddziatu)

2) skrdlenie z listy cztonkow na podstawie uchwaly Zaha Stowarzyszenia(Zagdu
Oddziatu) z powodu zalegania z optaktadek cztonkowskich przez 12 migsy,

3) wykluczenie na podstawie uchwaly Zgitu Stowarzyszenia (Zaydu Oddziatu)
za dziatanie na szke&towarzyszenia lub niezgodne ze statutem ydri z zasadami
wspokycia spotecznego,

4) $mier¢ cztonka,

5) utrat osobowdci prawnej.



N

O skréleniu lub wykluczeniu cztonka zaydu Stowarzyszenia (Zagd
Oddziatu)zawiadamia cztonka n&miie w terminie 7 dni od po¢ffia odndnej uchwaty.
Od uchwaty Zargdu Stowarzyszenia (Zagdu Oddziatu) o skieniu lub wykluczeniu
ze Stowarzyszenia przystuguje prawo wniesienia d¢alwva do Walnego Zebrania
Czlonkdéw (ogolnego zebrania cztonkdw) w terminiedd® od dnia dagczenia uchwaty
(zawiadomienia) o skékeniu lub wykluczeniu.
Uchwata podia przez Walne Zebranie Cztonkow drugiej instancyvyniku
rozpatrzenia odwotania, o ktérym nowa w Bst.jest ostateczna.

§14

Cztonkom wspieragym przystuguj prawa cztonkow zwyczajnych z vagkiem
czynnego prawa wyborczego do wiadz Stowaenys.

Forng i rodzaj wspierania Stowarzyszenia cztonkowie @saicy ustad z Zaradem
Stowarzyszenia (Zadem Oddziatu).

§15

Cztonkom honorowym przystugujvszystkie prawa cztonkow zwyczajnych.

§ 16

1.Terenowe jednostki organizacyjne Stowarzyszemene Oddziatami, tworzong s

2.

3.

w wybranych miejscow&ziach dla okréenia lokalnego obszaru dziatania.

Do utworzenia oddziatu Stowarzyszenia wymagestepod¢cia odnénej uchwaty

przez co najmniej 10-ciu cztonkdéw zajoieli.

Uchwata cztonkéw zahycieli podlega akceptacji przez ZadzStowarzyszenia, ktory
stosown uchwat w tej sprawie winien pod¢ w terminie 7 dni od otrzymania wniosku
(uchwaty) o utworzeniu Oddziatu Stowarzyszenia

Podgcie dziatalndéci przez Oddziat Stowarzyszenia rgstie po wyborze Wiadz

Oddziatu i pisemnym powiadomieniem miejscolvpcgandéw administracyjnych,

zgodnie z wymogami art..20 Ustawy z dnia 7eknia 1989r. ,Prawo o stowarzyszeniach ,,

Rozdziat IV
Wiadze Stowarzyszenia

§17

1. Wiadzami Stowarzyszenia:s

1) Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia,



2) Zarzd Stowarzyszenia
3) Komisja Rewizyjna
2. Wiadzami Oddziatuss
1) Ogodlne Zebranie Cztonkdéw Oddziatu,
2) Zarzd Oddziatu .
3. Kadencja wszystkich wiadz Stowarzyszenia trviatd, a ich wybér odbywasesi
w gltosowaniu tajnym, przy nieograniczonej liezkandydatow.

§18

1. Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia zwanej fghinym Zebraniem jest
najwyzsza wkadz Stowarzyszenia i jest zwotywane przez ddrdtowarzyszenia.

2. Walne Zebranie nie by zwyczajne lub nadzwyczajne.

3. Walne Zebranie Zwyczajne zbiera sie rzadziej ni raz w ciggu roku.

4. Uchwaly Walnego Zebrania zapagayvykia wickszdcig gtosoéw przy obecriai,
conajmniej potowy uprawnionych do gtosowanm pierwszym terminie. W drugim,
terminie z&— bez wzgjdu na liczlg obecnych.Wyjtek stanowg uchwaty, o ktorych

mowa w 8§ 42 i § 43 Statutu, przy podejmowaniu ytbrwymagana jest obecito
conajmniej2/ 3 cztonkdédw uprawnionych do gtosowania.

§19

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia ugle

1) Uchwalanie kierunkéw dziataldoi merytorycznej i finansowej Stowarzyszenia,

2) Rozpatrywanie i przyjmowanie sprawoadadziatalndci Zaradu Stowarzyszenia
oraz Komisji Rewizyjnej,

3) Udzielanie absolutorium Zagdowi Stowarzyszenia na wniosek Komisji Rewizyjnej,

4) Wybor cztionkow Zargdu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej, z zaskeagiem
okreslonym w § 23 ust.2,

5) Nadawanie godrigi cztonka honorowego Stowarzyszenia na wniosekadar
Stowarzyszenia lub Zagdu Oddziatu,

6) Rozpatrywanie wnioskow zgtoszonych przez czionkdew@rzyszenia,

7) Uchwalanie wysok&xi wpisowego i skladek cztonkowskich,

8) Rozpatrywanie odwotaod uchwatly Zargdu Stowarzyszenia, dotygzych skrélenia
lub wykluczenia,

9) Podejmowanie uchwat o zmianie Statutu Stowarzyszeni

10)Podejmowanie innych uchwat, ktére nie rigldo kompetencji innych wiadz
Stowarzyszenia,

11)Podejmowanie uchwaty o rozgzaniu Stowarzyszenia.

§20

1. W Walnym Zebraniu z glosem stangaym udziat biog cztonkowie zwyczajni,
wspierajcy i honorowi Stowarzyszenia poza ograniczeniamiaztymi w 814,



2. W Walnym Zebraniu z gtosem doradczym mbggee udziat osoby zaproszone.

§21

O terminie i miejscu poggku obrad Walnego Zebrania ZatizStowarzyszenia zawiadamia
pisemnie wszystkich cztonkdw przynajmniej 14 draga terminem Walnego zebrania.

§ 22

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie medy¢ zwotane na wniosek Zaydu Stowarzyszenia,
Komisji Rewizyjnej lub,co najmniej 1/3 liczbylonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie powinna@ ayotane w terminie 4 tygodnie od daty
ztazenia wniosku i obradowtanad sprawami dla ktorych zostato zwotane.

§23

1. Zarad Stowarzyszenia sklada & czterech do szeiu cztonkdédw wybranych na Walnym
Zgromadzeniu, z zastzaniem okrélonym w § 23 ust.2.

2. Zarzd Stowarzyszenia nie dokooptowado swego sktadu nowych cztonkéw na miejsce
cztonkow usfpujacych, w liczbie nie przekraczgej ¥z skladu Zargu pochodzacego
z wyboru.

3. W posiedzeniach Zaydu Stowarzyszenia madprac udziat prezesi Zagrdw Oddziatow
lub inni upowanieni przez nich cztonkowie Zag@déw Oddziatow.

§24

1. Zarad Stowarzyszenia wybiera ze swego grona: prezasapvezesa, sekretarza
i skarbnika, ktérzy stanogvPrezydium Zargdu.

. Prezydium Zagdu Stowarzyszenia kieruje kigeg dziatalnégcig Stowarzyszenia.

. Posiedzenie Prezydium Zadn odbywa st w miag potrzeby i § protokotowane.

w N

§25

Do kompetencji Zardu Stowarzyszenia naig

1) reprezentowanie Stowarzyszenia na Zgiveni dziatanie w jego imieniu,

2) kierowanie dziatalngria Stowarzyszenia zgodnie z postanowieniami Statutu
i uchwatami Walnego Zebrania,

3) uchwalenie okresowych planéw dziatadoo merytorycznej i finansowej
Stowarzyszenia zgodnie z kierunkami uchwalonymepi/alne Zebranie,

4) uchwalanie buzktu i zatwierdzanie sprawozdania finansowgo,

5) organizowanie sesji, konferencji, spaikadczytow, wystaw i wycieczek,



6) przyjmowanie i skrdanie cztonkdéw zwyczajnych i wspiesajych,

7) wystpowanie do Walnego Zebrania o nadanie lub pozbasviesztonkostwa
honorowego

8) podejmowanie uchwat o przgsieniu do innych organizacji krajowych
lub zagranicznych o tym samym lub podobnyofifor dziatania,

9) powotywanie komisji problemowych lub sekcji w mgaootrzeb w tym zakresie
oraz nadzorowanie ich dziatadog

10)podejmowanie uchwat w sprawach gtkpwych Stowarzyszenia i zatrudniania
pracownikow.

11)rozpatrywanie ewentualnych sporow c¢ody czionkami, wyniklych w ramach
dziatalngci Stowarzyszenia

12)podejmowanie uchwat o utworzeniu Oddziatu Stowareys,

13)ogolny nadzor nad dziatalewa Oddziatdw, w szczegoldoi rozpatrywanie odwota
od uchwat Zargdéw Oddziatbw oraz zawieszanie — w przypadkach ad@snych —
uchwat zebra cztonkow Oddziatu.

§ 26

1. Zarzd Stowarzyszenia zbieragsco najmniej raz w miestu, a jego posiedzenia
3 protokotowane.

2. Uchwaly Zarzdu zapadaj zwyklg wickszacig gtosOw, przy obecrigi, co najmniej
% cztonkdéw, w tym prezesa. W razie rodaiatosow rozstrzyga glos prezesa Zalz
Stowarzyszenia.

3. Zebraniom Zargu przewodniczy kalorazowo prezes, a w razie jego nieobécno

wiceprezes Zagrlu Stowarzyszenia.

§ 27

Komisja Rewizyjna jest obowzana do przeprowadzenia, co najmniej jeden raz ku ro
kalendarzowym kontroli catoksztattu dziatalob Stowarzyszenia, w tym ta& Zarzdu
Stowarzyszenia, ze szczegolnym uwdgieniem dziatalngi finansowo — gospodarczej

pod wzgtdem celowsci, rzetelndgci i gospodarngci oraz zgodngcri ze Statutem

I obowigzujgcymi przepisami.

§28

1. Komisja Rewizyjna sktadagst trzech cztonkdéw wybranych przez Walne Zebraktiérzy
wybierag spardd siebie przewodnigzego Komisji i sekretarza.

2. Postanowienia 8§ 23 ust. 2 stosugecglpowiednio.

3. Cztonkiem Komisji Rewizyjnej nie nie byt osoba spokrewniona lub podlegta z tytutu
zatrudnienia z cztonkami Zadu Stowarzyszenia.

4.Cztonkiem komisji rewizyjnej nie ni@ by osoba skazana prawomocnym wyrokiem
za przesgpstwa z winy umginej.

5. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej magotrzyma zwrot kosztow podréy w przypadku



prowadzenia kontroli w oddziatach.

§29

Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadagwykla wickszaciag glosow, przy obecrioi
conajmniej potowy liczby cztonkéw.

§30

Komisja Rewizyjna ma prawo wygtowania do Zamgu Stowarzyszenia z pisemnymi
wnioskami wynikagcymi z ustalé kontroli i zadania wyj&nien.

§31

1. Czionkowie Komisji Rewizyjnej magbrat udziat w posiedzeniach Zaidu Stowarzyszenia
z glosem doradczym.

2. Komisja Rewizyjna sktada sprawozdanie ze swag&talngci na Walnym Zebraniu
i wysepuje z wnioskami o udzielenie, wedhie nie udzielenie absolutorium Zatiowi
Stowarzyszenia (Zagdowi Oddziatu) za okres sprawozdawczy.

§ 32

Ogolne Zebranie Cztonkéw Oddziatu zwane dalej Zeilera petni kierujca role w dziataniu
Oddziatu, w sposo6b zgodny ze Statutem Stowarzyazanhwatami Walnego Zebrania oraz
uchwatami Zarzdu Stowarzyszenia. Ogolne Zebraniezmby zwyczajne i nadzwyczajne.

§33

Do kompetencji Zebrania néalg

1) uchwalanie planow dziataldoi merytorycznej i finansowej Oddziatu,

2) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdaarzdu Oddziatu,

3) udzielanie absolutorium Zagdowi Oddziatu na wniosek Komisji Rewizyjnej,

4) wybor cztonkow Zarzdu Oddziatu,

5) rozpatrywanie wnioskéw zimnych przez cztonkow Oddziatow,

6) rozpatrywanie odwotaod uchwat Zargzdu Oddziatu, dotyccych skrélenia
lub wykluczenia z Oddziatlu Stowarzyszenia ,

7) podejmowanie innych uchwat, ktére nie rmaldo kompetencji innych wiadz
Stowarzyszenia.

§34



1. W Zebraniu z gtosem stanawym udziat biog cztonkowie zwyczajni, wspierggy
i honorowi z terenu Oddziatu.
2. W Zebraniu z gtosem doradczym mdgyat udziat osoby zaproszone, przedstawiciele
Zaradu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej.

§ 35

Przepisy 8 21 stosujegsbdpowiednio.

§36

1. Nadzwyczajne Ogolne Zebranie zedy¢ zwotane na wniosek Zaydu Oddziatu, Zargdu
Stowarzyszenia, Komisji Rewizyjnej lub, comajej 1/3 liczby cztonkow zwyczajnych
Oddziatu.

2. Przepisy § 22 ust.2 stosuje stdpowiednio.

§ 37

Do kompetencji Zargdu Oddziatu naley:

1) reprezentowanie Oddziatu na zeyva i dziatanie w jego imieniu,

2) kierowanie dziatalngcia Oddziatu z uwzgidnieniem 8§ 32 Statutu oraz zgodnie
z uchwatami Ogolnego Zebrania,

3) uchwalanie okresowych planéw dziatadnb merytorycznej i finansowej Oddziatu,
zgodnie z kierunkami uchwalonymi przez Ogolne Zelaa

4) uchwalanie bugzktu i zatwierdzanie sprawozdania finansowego,

5) organizowanie sesji, konferencji, spatkadczytdéw, wystaw i wycieczek,

6) przyjmowanie i skrdanie cztonkdéw zwyczajnych i wspiesaych Oddziatu,

7) wystpowanie do Walnego Zebrania o nadanie lub pozbasviesztonkostwa
honorowego,

8) realizacja planow dziataldoi oraz zada finansowych,

9) wystepowanie z wnioskami do innych wiadz Stowarzyszenia.

§38

Przepisy 8§ 23, § 24, § 26 stosuje ailpowiednio.

Rozdziat V
Majatek Stowarzyszenia.

§39

10



1. Majtek Stowarzyszenia stanagwiuchomdci, nieruchoméci i fundusze.
2.Na fundusz Stowarzyszenia sktadsig;
a) wpisowe i sktadki cztonkowskie
b) dotacje, darowizny , zapisy i spadki
c)srodki ze zbiérek publicznych
d) dochody z odptatnej dziatakod pazytku publicznego
e)srodki finansowe z programoéw Unii Europejskiej .
f) inne wptywy, wynikajce ze statutowej dziatalbm Stowarzyszenia.

3. Fundusze gromadzongrga koncie bankowym, prowadzonym w trybie szczeggin
przepiséw finansowo - bankowych.

4.Rachunkowg&t prowadzi st wedtug obowdzujacych przepisow .

5.Rok kalendarzowy jest rokiem sprawozdawczym.

6. Z funduszy Stowarzyszenia nie wolno udziglazyczek.

7. Majgtek Stowarzyszenia nie @ by zabezpieczeniem zobayzieh organizacji przy
uzyskiwaniu pgyczek lub kredytow przez cztonkow Stowarzyszenaz@racownikow
zatrudnionych.

8. Majgtek Stowarzyszenia nie @ by przekazywany na rzecz cztonkow organu
lub pracownikéw Stowarzyszenia na zasadachcimmyz w stosunku do oséb trzecich,
w szczegolnkei, jezeli przekazanie to nagiuje bezptatnie, lub na preferencyjnych
warunkach.

§40

Dla waznosci pism i zobowazan w sprawach mafkowych i innych pism wymagane
sg podpisy dwdch czionkow zagdu w tym prezesa, lub vice-prezesa i skarbnikaskKkretarza

Rozdziat VI
Zmiana Statutu i rozwranie Stowarzyszenia

§41

Uchwak w sprawie zmiany Statutu Stowarzyszenia podejmbjalne Zebranie zwykt
wi¢kszdicig gloséw, przy obecrioi 2/3 cztonkdéw uprawnionych do gtosowania.

§ 42

1. Rozwhzanie Stowarzyszenia negtije na podstawie uchwaty Walnego Zebrania potsi
zwykh wiekszaicig gtoséw, przy obecrigi co najmniej 2/3 cztonkéw uprawnionych
do gtosowania.

2. Walne Zebranie ustala tryb likwidacji Stowarzssia, podejmuje uchwab przeznaczeniu
majtku Stowarzyszenia zwykhwiekszascig gloséw, przy obecrigi co najmniej 2/3
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cztonkow uprawnionych do gtosowania, oraz ployeokomisg likwidacyjna.

Rozdziat VII
Postanowienia kicowe.

§ 43

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutenowddzujg przepisy Ustawy okétonej
w 8 2. oraz powszechnie obaaujace przepisy prawa.

§ 44

Statut niniejszy wchodzi wycie z chwih rejestracji Stowarzyszenia.

Przewodnicaca (prezes) Sekretar
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